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Vacatures: algemeen bestuurslid D66 Zuid-Holland (m/v) 

 

D66 Zuid-Holland is de grootste regio van D66 met ruim 5.600 leden die actief zijn in bijna vijftig lokale 

afdelingen. Het regiobestuur D66 Zuid-Holland heeft professionaliteit hoog in het vaandel staan. Een 

bestuursfunctie bij de regio biedt uitdagende mogelijkheden om ervaring op te doen binnen D66, de 

regio goed te leren kennen en te werken in een leuk en enthousiast team. 

 

Momenteel zijn binnen het regiobestuur drie vacatures beschikbaar voor ‘Algemeen bestuurslid’. 

Hieronder tref je de belangrijkste taken en specifieke competenties aan voor deze functie.  

 

Profiel kandidaat 

• minimaal een half jaar lid van D66 op het moment van de officiële kandidaatstelling 

• interesse in regionale politiek 

• sterke communicatieve en schrijfvaardigheden 

• een drive voor het organiseren van activiteiten 

• in staat om goed samen te werken binnen en buiten het regiobestuur  

• grote mate van flexibiliteit 

• gemotiveerd om aanwezig te zijn bij de diverse activiteiten van het regiobestuur en de lokale 

afdelingen 

• contributie betaald en geen lid van een andere politieke partij 

 

Een bestuurslid wordt door de leden gekozen voor een periode van drie jaar. De geschatte 

tijdsbesteding is ongeveer vier uur per week, waarbij rekening moet worden gehouden met een 

grotere belasting in campagnetijd. Het is een onbezoldigde functie. 

 

Taken 

• Nemen van initiatieven voor activiteiten, publiciteit en permanente campagne 

• Actieve rol bij voorbereiden en organiseren van verkiezingen  

• Ondersteunen van lokale afdelingen bij het organisatorisch versterken van D66 in Zuid-Holland 

• Informatie verstrekken aan lokale afdelingen over relevante ontwikkelingen op landelijk en 

regionaal niveau 

• Het uitvoeren van het regionale Bestuursplan 
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Competenties  

• In staat zijn anderen enthousiast te maken 

• Affiniteit met publiciteit / public relations en campagne voeren 

• Stressbestendig 

 

Een van de drie nieuwe bestuursleden zal tevens de portefeuille “secretaris politiek” krijgen. Dit zal na 

de verkiezing in overleg met het zittende bestuur gebeuren. De secretaris politiek vervult een 

brugfunctie tussen de Statenfractie en het bestuur. Belangrijke competenties voor deze functie zijn: 

• Gevoel voor politiek  

• Goede communicatieve vaardigheden 

• In staat zijn om geregeld de fractievergaderingen op maandagavond te bezoeken 

 

Wat bieden wij 

Een dynamische functie binnen een bestuur met ambitie in de grootste regionale afdeling van D66. 

 

Sluitingsdatum en vervolgprocedure 

Deadline voor aanmeldingen is zondag 19 februari 2012 – 12.00 uur. Verkiezingen zullen plaatsvinden 

tijdens de eerstvolgende ARV (n.t.b). 

 

Het regiobestuur behoudt zich het recht voor om sollicitatiegesprekken te voeren, en om een 

stemadvies uit te brengen. 

 

Voor informatie, vragen of opmerkingen kun je terecht bij de secretaris van het regiobestuur, Machteld 

Harmsen (machteld.harmsen[at]d66zuidholland.nl). 

 


